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ACUERDO No.  025

(14 de septiembre de 2021)

"Por medio del cual se exige a los estudiantes del lnstituto Tecnol6gico del Putumayo, realizar la

evaluaci6n de desempefio de docentes, de acuerdo a lo cc)ntenido en el numeral 4 del articulo 41 del
Estatuto Estudiantil"

EI  CONSEJO  ACADEMICO  DEL  INSTITUTO TECNOL6GIC0  DEL  PUTUMAYO,  en  ejercicio  de  sus  atribuciones
legales y competencia funcional, consagrada en el acuerdo 021 de 31 de octubre de 2005 (estatuto General)

Y

CONSIDERANDO:

Que el  articulo 3°  del  Estatuto General,  establece  respecto la  naturaleza juridica del  lnstituto Tecnol6gico
del  Putumayo,  que  es  una  instituci6n  de  educaci6n  superior  creada  mediante  Ley  65  de  1989  como
establecimiento   ptiblico,   de   caracter   acad6mico   del   orden   departamental,   ccm   personeria   jur(dica,
autonomia administrativa y patrimonio independiente, adscrito al departamento del Putumayo.

Que en raz6n a la naturaleza juridica de la instituci6n le resulta aplicable los contenidos de la Ley 30 de 1992

por tratarse de  una  instituci6n  de educaci6n superior y el  Decreto  128 de  1976 conforme  lo dispuesto en
su art'culo  1° el cual establece como campo de aplicaci6n  los establecimientos pdblicos.

Que el Decreto - ley 1278 de 2002  ``por el cual se expide el estatuto de profesionalizaci6n docente'`, en su
artieulo 26, en  lo relacionado a la valuaci6n  docente,  manifiesta clue ``E/ e/.erci.ct.a de /a correro docenfe esrord
ligado  a   la   evaluaci6n   permanente.   Los  profesionales  de   la   educaci6n   son   personalmente  responsables  de  su
desempeFio en la labor correspondiente, y en tal virtud deber6n someterse a los prcicesos de evaluaci6n de su labor.
La evclluaci6n verificard que en el desempeiio de sus funciones,  Ios servidores docentes y directivos mantienen  niveles
de  idoneidod,  calidad  y  eficiencia  que  justiflcon   la  permanencia  en  el  ccirgo,  los  ascensos  en  el   Escalafon  y  las
reubicciciones en los niveles salariciles dentro del mismo grado..."

Que el  Ministerjo de Educaci6n  Nacional, mediante Decreto 3782 del 2 de octubre de 2007  reglamenta  "/a
evaluoci6n  anual  desempefio  laboral  de  los  servidores  pdblicos  docentes  y  directivos  docentes  que  se  rigen  por  el
Decreto Ley 1278 de 2002"

Que la evaluaci6n anual del desempefio laboral de docente  "es /a ponderoci.6n de/ grodo de cump/i.mi.Onto de /os

funciones y responsabilidcides inherentes cil cargo que desempefio y del logro de resultodcls, ci traves de su gesti6n.

Esto   evoluaci6n   es   un   proceso   permcinente   qije   permite  verificar   el   quehcicer   profesional   de   los  educadores,
identificando  fortalezas  y  aspectos  de  mejoramiento,  mediante  la  valorclci6n  de  sus  competencias funcionales  y
comportamentales."

Que  el  Estatuto  Docente  del  lnstituto  Tecnol6gico  del  Putumayo,  contempla  en  el  Capitulo  X  todo  lo
relacionadc) con la evalLaci6n de los docentes y en su arti'culo 66 establece los lineamientos Generales para

la  evaluaci6n  de  desempefio y en  el  literal  a  contempla  que  "La  Vi.cerrectort`o Acadgm/.co en con/'unrct con /os
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coordinadores  de  grupo  interno  de  trobcijo  de  facultod,  realizardn  la  evciluaci6n  docente  con  los  estudiantes  del
/nsr/riiro, con bcise en /as crirerios... " Subrayado fuera del texto

Que el  lnstituto Tecnol6gico del  Putumayo, en  oumplimiento de las normas establecidas por el  Ministerio
de  Educaci6n  Nacional,  en  lc) relacionado a  la  evaluaci6n de docentes, expide el Acuerdo  No.11  del 21  de
febrero de 2010  "Por medio del cual se derogan los ocuerdc)s No. 006 del 24 de mayo de 2007 y No.  17 del  15 de
mciyo de 2015 y se adopta el modelo de Evaluaci6n del Desempefio docente de los Docentes del  Instituto Tecnol6gico
del Putumayo".

Que el Estatuto Estudiantil contempla en el Capitulo VI los deberes de los estudiantes y en el numeral 4 del
articulo 41, manifiesta que son deberes de los estudiantes del  lnstituto, los sigujentes "...  4.   Dill enciar en su

totalidad y oportunomente las evaluaciones de desempeiio_de_Io5 _d_ac_e_nte_sii±du±lnreoarama DroDuesto  Dor el  Institute.

Subrayado fuera del texto.

Que teniendo en cuenta que es un deber de los estudiantes dilieenciar en su totalidad y oportunamente las
eevaluaciones  de  desempefio  de  los  docentes,  y  que  se  ha  evidenciado  su  continuo  desinterds  y  baja

participaci6n en  realizar la evaluacich; el  lnstituto nota el incumplimiento a uno de su deber par lo que se
ve en  la obligacich de tomar la  medida de que, el estudiante que no realice  la evaluaci6n de los docentes,
no pod fa tener acceso a le plataforma SIGEDIN.

En virtud de lo anterior,
AOuERDA

Artfoulo 19. El estudiante que no dilisencie en su tctalidad y oportunamente fa evaluaci6n  de docentes,  no

podra tener acceso a la pLataforma SIGEDIN.

Parfgrafo.  El estudiante que  por fuerza  mayor rro haya realizado la evalueci6n  docente,  dispondra de tres
dfas de la semana siguiente (semana d6cimo quinta), para realizar el proceso.

Artleulo 2Q.  El  presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedidch y deroga las disposiciones que le
sean contrarias

OOMU NfouESE Y COMPIASE

Para  cctnstancia  se  firma  en  Mocoa  a  los  catorce  (14)  d'as del  mes  de  septiembre  de  dos  mN  veintiuno

(2021).

Vicerrectc)ra Academica
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